
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.1.8.   Укрепление материальной базы и приведение в соответствие средств обучения, в том 

числе технических, современным требованиям к учебно-наглядным пособиям и требованиям 

безопасности их использования. 

3.2.     Организация деятельности МО: 

3.2.1. Работа методического объединения организуется на основе планирования, 

отражающего план работы данного ДОУ, рекомендаций специалистов Управления 

образования Администрации по методической теме, принятой к разработке педагогическим 

коллективом. 

3.2.2. МО часть своей работы осуществляет на заседаниях, где анализируется или 

принимается к сведению  информация о решении задач, изложенных в разделе 2. 

3.2.3. МО может организовывать семинары, цикл открытых учебных занятий по 

определенной тематике. 

3.2.4. Одной из функциональных задач методического объединения  педагогических 

работников является разработка системы дополнительных образовательных услуг, в т.ч. 

платных, в соответствии с образовательными запросами населения. 

 

4. Права и обязанности членов МО 

4.1. Члены МО имеют право: 

4.1.1.  Участвовать в заседаниях МО, практических семинарах и т.д. 

4.1.2. Предлагать для обсуждения новые наглядно-методические пособия для обучения 

воспитанников. 

4.1.3.   Участвовать в организации и проведении мероприятий для педагогов ДОУ.  

4.2.  Член МО обязан: 

4.2.1.   Иметь собственную программу профессионального  самообразования 
4.2.2.  Участвовать в семинарах и т.д.; 

4.2.3.  Активно участвовать в разработке открытых мероприятий (учебных занятий, 

конкурсах, смотрах), стремиться к повышению уровня профессионального мастерства знать 

современные направления развития методики воспитания, ознакомиться с Законом РФ «Об 

образовании», нормативными документами, требованиями к квалификационным категориям 

4.2.4.   Владеть основами самоанализа педагогической деятельности 

5.Управление деятельностью МО 

5.1. Методическим объединением руководит квалифицированный педагог. Контролирует 

работу  МО зам. зав. по ВМР.  

 



5.2.  План работы МО утверждается заведующей ДОУ. 

5.3.  3а учебный год проводятся не менее четырех заседаний МО, практический семинар с 

организацией тематических открытых занятий. 

6.Делопроизводство 

6.1 .Заседания МО оформляются в виде протоколов.  

6.2. В книге протоколов фиксируется: 

- дата проведения заседания; 

- количественное присутствие членов МО; 

- приглашенные; 

- повестка дня; 

- ход обсуждения вопросов; 

- предложения, рекомендации, замечания; 

- решение 

6.3.Протоколы подписываются руководителем МО и секретарем. 

6.4. Нумерация протоколов ведется с начала учебного года. 

6.5.В конце учебного года руководство ДОУ анализирует работу МО и принимает на хранение 

в течение Зх лет план работы, тетрадь протоколов заседаний МО, отчет о выполненной 

работе.  
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